СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  ПОРЕЧЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СУДЖАНСКОГО РАЙОНА   КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

30 декабря 2010 года
                                                                 № 36
Об утверждении  Положения об оплате 
труда и социальных гарантиях  Главы 
Пореченского сельсовета Суджанского 
района  Курской области 
(в ред.решений Собрания депутатов 
от 03.11.2011 №56, от 30.01.2013 №3, 
от 29.07.2013 №42, от 28.07.2014 №27, 
от 05.11.2014 №47, от 29.11.2016 №56, 

от 22.03.2017 №8; от 25.09.2017 №28;

от 07.11.2017 №36; от  27.09.2019 №23;

от 05.11.2020 №2/13-3; от 23.04.2021 №8-39-3;

от 16.03.2022 №16/83-3; от 29.04.2022 №17/99-3)
В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03 2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курской области  от 13 июня 2007г. № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области», Законом Курской области от 11.12.1998г. №35-ЗКО «О статусе глав муниципальных образований и других выборных должностных лиц местного самоуправления в Курской области»  Уставом муниципального образования «Пореченский сельсовет» Суджанского района Курской области,    Собрание депутатов Пореченского сельсовета Суджанского района РЕШИЛО:
1.Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда и социальных гарантиях  Главы Пореченского сельсовета Суджанского района  Курской области. 

2. Решение вступает в силу с 01 февраля 2011 года и подлежит обнародованию.

Глава Пореченского сельсовета 

Суджанского района                                                       А.М.Богачёв
                                                                                          Утверждено

решением  Собрания депутатов

Пореченского сельсовета Суджанского
района от 30.12.2010  №36 (в ред.решений Собрания депутатов от 03.11.2011 №56, от 30.01.2013 №3, от 29.07.2013 №42, от 28.07.2014 №27, от 05.11.2014 №47, от 29.11.2016г. №56; от 22.03.2017 №8; от 25.09.2017 №28)

ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда и социальных гарантиях  Главы Пореченского сельсовета 
Суджанского района  Курской области 
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курской области «О муниципальной службе в Курской     области», Законом Курской области  «О статусе глав муниципальных образований и других выборных должностных лиц местного самоуправления в Курской области» (в ред. Закона Курской области от … 17.08.2009 №56-ЗКО), Уставом муниципального образования «Пореченский сельсовет» Суджанского района Курской области и  определяет порядок оплаты труда и  социальные гарантии Главы Пореченского сельсовета  Суджанского района Курской области (далее – Главы Пореченского сельсовета) при осуществлении им своих полномочий.
Статья 1. Оплата труда

1. Размер и условия оплаты труда Главы Пореченского сельсовета устанавливаются решением Собрания депутатов Пореченского сельсовета Суджанского района.

   2.Оплата труда Главы Пореченского сельсовета производится в виде денежного вознаграждения.
(в ред.решения Собрания депутатов от 05.11.2014 №47)

Размер денежного вознаграждения Главе Пореченского сельсовета, выплачиваемого ежемесячно, устанавливается согласно приложению №1 к настоящему Положению.
(в ред.решения Собрания депутатов от 30.01.2013 №3)

  Индексация размера денежного вознаграждения Главе Пореченского сельсовета осуществляется решением Собрания депутатов Пореченского сельсовета Суджанского района. При индексации денежного вознаграждения Главе Пореченского сельсовета его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.
(в ред.решения Собрания депутатов от 30.01.2013 №3)
3.К дополнительным  выплатам относятся:

 (п.3 исключен – решение Собрания депутатов от 30.01.2013 №3)
Статья 2. Отпуск 

1. Главе Пореченского сельсовета предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней.

2. За выслугу лет Главе Пореченского сельсовета предоставляется дополнительный оплачиваемый ежегодный отпуск следующей продолжительности:

от 5 до 10 лет стажа работы в органах местного самоуправления– 5 календарных дней;

от 10 до 15 лет стажа работы в органах местного самоуправления– 10 календарных дней;

после 15 лет стажа работы в органах местного самоуправления – 15 календарных дней.


(статья 2 в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

2.1. За работу с ненормированным рабочим днем Главе Пореченского сельсовета предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 3 календарных дня сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска. Право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день возникает независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного дня.
Ежегодный дополнительный отпуск предоставляется в течение календарного года.

(пункт 2.1 введен решением Собрания депутатов от 05.11.2014 №47)

3. Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются и по желанию Главы Пореченского сельсовета могут предоставляться по частям. При этом продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.

Статья 2.1.Служебная командировка

           Главе Пореченского сельсовета возмещаются расходы, связанные со служебными командировками, на условиях и в порядке, определенных муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральным законодательством.
(Статья 2.1 введена решением Собрания депутатов от 05.11.2014 №47)
Статья 3. Дополнительные гарантии 
(Статья 3 исключена - решение Собрания депутатов от 05.11.2014 №47)
 Статья 4. Пенсионное обеспечение
 1. В сфере пенсионного обеспечения на Главу Пореченского сельсовета в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Курской области.

 2.Выход на пенсию Главы Пореченского сельсовета осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством, законодательством Курской области и в соответствии с Положением о  пенсионном обеспечении Главы Пореченского сельсовета Суджанского района Курской области (приложение №2 к настоящему Положению – в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56).
Статья 5. Поощрение и порядок его применения
(Статья 5 исключена - решение Собрания депутатов от 05.11.2014 №47)
Приложение   № 1                                                                                                                                                          

к Положению об оплате труда и

социальных гарантиях   Главы              

Пореченского сельсовета     Суджанского района  Курской  области (в ред.решения Собрания депутатов Пореченского сельсовета 

от 30.01.2013 №3; от 07.11.2017 №36; от  27.09.2019 №23; от 05.11.2020 №2/13-3; от 16.03.2022 №16/83-3; от 29.04.2022 №17/99-3)

Размер денежного вознаграждения 
Главе Пореченского сельсовета Суджанского района
	№

п/п
	Денежное вознаграждение (руб.)

	1.
	45000


Приложение   №2

к Положению об оплате труда и

социальных гарантиях Главы

Пореченского сельсовета Суджанского района  Курской  области  (в ред.решений Собрания депутатов от 29.07.2013 №42, от 28.07.2014 №27, от 29.11.2016 №56, от 25.09.2017 №28; от 23.04.2021 №8-39-3)

П  О  Л  О  Ж  Е  Н  И  Е

о  пенсионном обеспечении Главы Пореченского сельсовета 
Суджанского района Курской области 

(новая редакция)

Статья 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует процедуру обращения за ежемесячной доплатой к страховой пенсии по старости (инвалидности) Главы Пореченского  сельсовета Суджанского района Курской области, рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) Главе Пореченского  сельсовета Суджанского района Курской области (далее – доплата к страховой пенсии Главе муниципального образования), определяет порядок назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим выборную должность Главы муниципального образования, порядок пенсионного обеспечения членов семьи в случае смерти лиц, замещающих выборную должность Главы муниципального образования, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

1.2.Ежемесячная доплата к страховой пенсии Главе муниципального образования назначается в соответствии Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», Законом Курской области от 11.12.1998 №35-ЗКО «О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления на постоянной основе» (в ред. Закона Курской области от 19.04.2013 №31-ЗКО).

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Статья 2. Основания и условия установления доплаты к страховой пенсии Главе     муниципального образования

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

2.1. Право на установление ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в соответствии с уставом муниципального образования на условиях, определенных настоящей статьей, может иметь глава муниципального образования, осуществлявший полномочия выборных должностных лиц местного самоуправления на постоянной основе не менее трех лет и получавший вознаграждение за счет средств местного бюджета и в этот период достигший пенсионного возраста или потерявший трудоспособность, за исключением лица, полномочия которого были прекращены по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
(в ред.решения Собрания депутатов от 25.09.2017 №28)

2.2. Ежемесячная доплата к страховой пенсии не устанавливается Главе муниципального образования, осуществлявшем полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Курской области или законодательством другого субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к  страховой пенсии  или назначена пенсия за выслугу лет.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

2.3. Ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности), устанавливается с 1-го числа месяца, в котором Глава муниципального образования, осуществлявший полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, обратился за установлением ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), но не ранее чем со дня возникновения на нее права.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

2.4. В случае смерти лица, замещающего выборную должность Главы муниципального образования, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной должности, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определенном федеральным законодательством.
2.5. При исчислении размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования  в стаж, дающий право на установление ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), установление ее размера, включаются периоды замещения государственных должностей Российской Федерации и Курской области, осуществления полномочий выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе в Курской области, должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и должностей муниципальной службы в Курской области, но не более пяти лет.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Статья 3. Размер доплаты к страховой пенсии Главы муниципального образования
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

3.1. Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, исчисляется таким образом, чтобы сумма фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности) и размера ежемесячной доплаты к страховой  пенсии по старости (инвалидности) при осуществлении полномочий выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе три года, составляла:

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

абзац второй исключен  – решение Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)
при численности жителей поселения от 500 до 3 тыс. человек - 28 процентов денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области;
абзац третий  – в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)

при численности жителей поселения до 500 человек - 23 процента денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области; 

абзац четвертый  – в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)

За каждый полный год осуществления полномочий главы сельсовета свыше трех лет размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) увеличивается на 3 процента денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области. Общая сумма фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности)  и размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать: 

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

для главы сельсовета с численностью от 500 до 3 тыс. человек - 35 процентов денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области;

для главы сельсовета с численностью до 500 человек - 30 процентов денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области.

абзац пятый  – в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)

Главе сельсовета, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе до преобразования путем объединения муниципальных образований Пореченского сельсовета Суджанского района Курской области, Русскопореченского сельсовета Суджанского района Курской области и Киреевского сельсовета Суджанского района Курской области в муниципальное образование «Пореченский сельсовет» Суджанского района Курской области 22 октября 2010 года в расчет принимается численность населения муниципального образования до преобразования.
абзац шестой  введен решением Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)

3.2. В случае если Главе муниципального образования, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, имеющему право на установление ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Уставом муниципального образования на условиях, определенных настоящей статьей, назначены в соответствии с федеральным законодательством две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) учитывается сумма этих двух пенсий.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Статья 4. Порядок установления и выплаты доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования 

(в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27),
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

4.1. Глава муниципального образования, имеющий право на доплату к страховой пенсии в соответствии с настоящим Положением, представляет в Администрацию Пореченского сельсовета следующие документы:
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

1) заявление об установлении доплаты к страховой пенсии;
подпункт 1 -  в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27, в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

2) копию паспорта (страницы 2, 3, 4, 5); 

3) утратил силу – решение Собрания депутатов от 28.07.2014 №27;

4) копию трудовой книжки (при наличии), предоставление сведений о трудовой деятельности за период работы выборными должностными лицами местного самоуправления в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, хранящимися в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации»;
(в ред. решения Собрания депутатов от 23.04.2021 №8-39-3)

5) утратил силу – решение Собрания депутатов от 28.07.2014 №27.
4.2. Финансовый отдел Администрации Пореченского сельсовета:
в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27
- организует подготовку и осуществляет проверку правильности оформления документов, указанных в части 4.1. настоящего Положения;

- запрашивает недостающие документы, необходимые для назначения доплаты к страховой пенсии, в случае их непредставления;
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

- готовит материал о назначении доплаты к страховой пенсии.
(в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

4.3. Делопроизводство, связанное с установлением доплаты к страховой пенсии, осуществляется начальником финансового отдела администрации Пореченского сельсовета (далее - начальник отдела) по правилам, предусмотренным для назначения страховых пенсий по старости.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Начальник отдела в двухдневный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, производит расчет ежемесячной доплаты к страховой пенсии и готовит в десятидневный срок на основании решения Собрания депутатов Пореченского сельсовета проект распоряжения Администрации Пореченского сельсовета об установлении доплаты к страховой пенсии.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

В течение 5 дней со дня подписания распоряжения о назначении доплаты к страховой пенсии начальник отдела администрации Пореченского сельсовета готовит материалы на выделение денежных средств на выплату.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

4.4. Доплата к страховой пенсии устанавливается по заявлению лица, претендующего на нее, распоряжением Главы Пореченского сельсовета и выплачивается независимо от получения, в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях в Российской Федерации», накопительной части страховой пенсии.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

4.5. Доплата к страховой пенсии выплачивается один раз в месяц за предшествующий месяц.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

4.6. Выплата доплаты, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном или муниципальном учреждении социального обслуживания, ее доставка производится за счет средств местного бюджета в порядке, предусмотренном Федеральным законом «О страховых пенсиях в Российской Федерации».
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Ежегодно начальник отдела  Администрации Пореченского сельсовета предусматривает на следующий финансовый год в бюджете сельсовета необходимые финансовые средства на эти цели.

Статья 5. Порядок перерасчета доплаты к страховой пенсии Главе 
муниципального образования

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

5.1. Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования пересчитывается при повышении вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

5.2. Перерасчет производится без заявления получателя с месяца повышения ежемесячного денежного вознаграждения.

Статья 6. Порядок приостановления (возобновления)  и прекращения  доплаты

 к страховой пенсии  Главе  муниципального образования

(в ред. решения Собрания депутатов от 28.07.2014 №27)

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

6.1. Выплата ежемесячной доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, приостанавливается при замещении им государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, осуществлении полномочий выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, замещении должности федеральной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы со дня назначения (избрания) на одну из указанных должностей. После освобождения названного в настоящей части лица от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты к страховой пенсии возобновляется ему на прежних условиях либо по их заявлению устанавливается вновь в соответствии с Уставом муниципального образования на условиях, определенных настоящей статьей.

(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

6.2. Лица, имеющие право на доплату к страховой пенсии, обязаны безотлагательно извещать Администрации Пореченского сельсовета о наступлении обстоятельств, влекущих за собой изменение размера доплаты или прекращение (приостановление) ее выплаты.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

6.3. Со дня получения информации о наступлении обстоятельств, влияющих на выплату доплаты к страховой пенсии или изменение ее размера, Администрация сельсовета приостанавливает выплату пенсии с последующим уведомлением об этом пенсионера.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

6.4. Выплата доплаты к страховой пенсии возобновляется на основании письменного заявления лица, имеющего право на доплату к страховой пенсии, со дня, следующего за днем, в котором Администрацией Пореченского сельсовета получено заявление о возобновлении выплаты со всеми необходимыми документами.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

6.5. Выплата доплаты к страховой пенсии Главе муниципального образования прекращается в случаях:

1) смерти пенсионера, а также в случае признания его в установленном порядке безвестно отсутствующим или объявления умершим - с даты смерти пенсионера либо со дня вступления в силу решения суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

2) утраты пенсионером права на назначенную ему доплату к страховой пенсии при обнаружении обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную доплату.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

Статья 7. Заключительная часть

При смене Главой муниципального образования места жительства в пределах Российской Федерации выплата доплаты к страховой пенсии осуществляется финансовым отделом администрации сельсовета на основании заявления указанного лица о выплате пенсии по новому месту жительства и копии документов о регистрации по новому месту жительства.
(в ред.решения Собрания депутатов от 29.11.2016 №56)

